
Общество с ограниченной ответственностью "Центр содействия занятости и безопасности труда"; 656037, Алтайский край, г.
Барнаул, ул. Полярная, Зв; Регистрационный номер - 158 от 30.11.2015

(полное наименование организации, проводящей специальную оценку условий труда, регистрационный номер записи в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда)

Регистрационный номер аттестата аккредитации ИЛ Дата получения Дата окончания
RA.RU.210n03 29.04.2015 бессрочно

ЗАКЛЮЧЕНИЕ ЭКСПЕРТА 
по результатам специальной оценки условий труда

№ ________ ЗШ4________  27.12.2019
(идентификационный номер) (дата)

1. На основании:
- Федерального закона Российской Федерации N 426-ФЗ "О специальной оценке условий труда",
- приказа Минтруда России №33н от 24.01.2014г «Об утверждении Методики проведения специальной 
оценки условий труда, Классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, формы 
отчета о проведении специальной оценки условий труда и инструкции по её заполнению»,
- приказа «Об организации и проведении специальной оценки условий труда» № 532/1 от 16.09.2019 
проведена специальная оценка условий труда совместно с работодателем:
Отдел образования Администрации района (аймака) муниципального образования "Онгудайский 

район"; Адрес: 649440, Республика Алтай, Онгудайский район, с. Онгудай, ул. Советская, 78

2. Для проведения специальной оценки условий труда по договору № 1391 от 16.09.2019 привлекалась 
организация, проводящая специальную оценку условий труда:
Общество с ограниченной ответственностью "Центу содействия занятости и безопасности 
труда”; 656037, Алтайский край, г. Барнаул, ул. Полярная, Зв; Регистрационный номер - 158 от
30.11.2015
и эксперт(ы) организации, проводящей специальную оценку условий труда:
Кузнецова Е. Ю. (№ в реестре: 1445)

3. Результат проведения специальной оценки условий труда (СОУТ).
3.1. Количество рабочих мест, на которых проведена СОУТ: 9__
3.2. Количество рабочих, на которых проведена идентификация: 9_
3.3. Количество рабочих, на которых в соответствии с пунктом 6 статьи 10 426-ФЗ идентификация не 
проводилась: 0
Рабочие места, на которых в соответствии с пунктом 6 статьи 10 426-ФЗ идентификация не проводилась: 
Отсутствуют

3.4. Количество рабочих мест с оптимальными и допустимыми условиями труда: 0
3.5. Количество рабочих мест с вредными и опасными условиями труда: 9

Наименование вредного и (или) опасного производственного фактора Кол-во рабочих мест
Световая среда 9

3.7. Количество рабочих мест с оптимальными и допустимыми условиями труда, подлежащих 
декларированию: 0

3.7.1. Рабочие места, на которых вредные факторы не идентифицированы:
Отсутствуют

3.7.2. Рабочие места, на которых вредные факторы не выявлены по результатам СОУТ (оптимальные или 
допустимые условия труда):
Отсутствуют

3.8. Рабочие места, не подлежащие декларированию (требуется оценка в следующий цикл проведения
СОУТ):
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1. Начальник отдела образования (1 чел.):
2. Заместитель начальника отдела образования (1 чел.):_______________________________________
ЗА. Методист (1 чел.):_______________________________________________________________________
4А (ЗА}, Методист (1 чел.):___________________________________________________________________
5А (ЗА). Методист (1 чел.):___________________________________________________________________
6А (ЗА). Методист (1 чел.):___________________________________________________________________
ТА (ЗА}. Методист (1 чел.); _______________________________________________________________
8А (ЗА}, Методист (1 чел.):___________________________________________________________________
9. Юрист (I чел.).___________________________________________________________________________ _

4. Результаты специальной оценки условий труда представлены в:
- картах СОУТ;
- протоколах оценок и измерений ОВПФ;
- сводной ведомости результатов СОУТ.

5. По результатам специальной оценки условий труда разработан перечень рекомендуемых мероприятий по 
улучшению условий труда для _4_ рабочих мест.

6. Рассмотрев результаты специальной оценки условий труда, эксперт заключил:
1) считать работу по СОУТ завершенной;
2) перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда передать для утверждения 
работодателю.
Дополнительные предложения эксперта: отсутствуют.

Эксперт(ы) по проведению специальной оценки условий труда:
_____ 1445_____  Начальник отдела СОУТ _____ _________________________ Кузнецова Е. Ю.

(№ в реестре (должность) ~ ^ п о д п и с ъ ) (Ф.И.О.)

экспертов)
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Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда

Наименование организации: Отдел образования Администрации района (аймака) муниципального образования "Онгудайский район"
Таблица 1

Is

Наименование

Количество рабочих мест и численность 
работников, занятых на этих рабочих

местах

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам 
(подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц)

, класс 1 класс 2

класс 3

класс 4
всего

в том числе на которых 
проведена специальная оценка

условий труда
3.1 3.2

------------- *¥ -̂-----------------

3.3 3.4.

1 2 3 4 5 6
* • *9

7 8 9 10
Рабочие места (ед.) 9 9 0 0 9 0 0 0 0
Работники, занятые на рабочих ме
стах (чел.) 9 9 0 0 9 0 0 0 0

из них женщин 9 9 0 0 9 0 0 0 0
из них лиц в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0
из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24
Отдел образования

1
Начальник отдела образова 3.1 3.1 Да Нет Нет Нет Нет Нет

ния

2
Заместитель начальника от 3.1 3.1 Да Нет Нет Нет Нет Нет

дела образования Г 1

ЗА Методист - - - - - - - - - - - 3.1 - - 3.1 - Да Нет Нет Нет Нет Нет
4А (ЗА) Методист - - - - - - - - - - - 3.1 - - 3.1 - Да Нет Нет Нет Нет Нет
5А (ЗА) Методист - - - - - - - - - - - 3.1 - - 3.1 - Да Нет Нет Нет Нет Нет
6А (ЗА) Методист - - - - - - - - - - - 3.1 - - 3.1 - Да Нет Нет Нет Нет Нет
7А (ЗА) Методист - 3.1 - - 3.1 - Да Нет Нет Нет Нет Нет



8А (ЗА) Методист - - - - - - - - - - - 3.1 - - зл - Да Нет Нет Нет Нет Нет
9 Юрист - - - - - - - - - - - зл - - зл - Да Нет Нет Нет Нет Нет

Дата составления: 27.12.2019

Председатель комиссии по проведению сп
_____ Начальник отдела образования_____

(должность)

ценки условии труда
_________ Тенгерекова И.В

Ф.И.О.

/я
(дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
______ Специалист по охране труда______  ^ —  Кинова О.Н.

(должность) (подпись) Ф.И.О.

Юрист отдела образования
(должность)

Чадина А.С.
(подпись) (Ф.И.О.)

£>3, ЯМОъ.
(дата)

P j £е>ло
(дата)

Эксперт(-ы) организации, проводившей
1445

(№ в реестре экспертов)

оценку условии труда:
__ _________ Кузнецова Е. Ю

(Ф.И.О.)
2 7 .12 .2019

(дата)

спе



Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда

Наименование организации: Отдел образования Администрации района (аймака) муниципального образования "Онгудайский район"

Наименование структурного 
подразделения, рабочего места Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок

выполнения
Структурные подразделения, при

влекаемые для выполнения
Отметка о 

выполнении
1 2 3 4 5 6

Отдел образования

1. Начальник отдела образова
ния

Установить дополнительные источники 
искусственного освещения или увели

чить мощность имеющихся.

1

Довести показатели световой 
среды до санитарных норм.

У

2. Заместитель начальника от
дела образования

Установить дополнительные источники 
искусственного освещения или увели

чить мощность имеющихся.

Довести показатели световой 
среды до санитарных норм.

ЗА. Методист
Установить дополнительные источники 
искусственного освещения или увели

чить мощность имеющихся.

Довести показатели световой 
среды до санитарных норм.

%

9. Юрист
Установить дополнительные источники 
искусственного освещения или увели

чить мощность имеющихся.

Довести показатели световой 
среды до санитарных норм.

Дата составления: 27.12.2019 

Председатель комиссии по проведению спе
_____ Начальник отдела образования_____

(должность)

енки условии труда
_________ Тенгерекова И.В

(Ф.И.О.) (дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
______ Специалист по охране труда______ Кинова О.Н

(должность)

Юрист отдела образования
(должность)

(Ф.И.О.)

Чадина А.С
(Ф.И.О.)

^  03.
(дата)

4?- 05
(дата)

Эксперт(ы) организации, проводившей cneij
1445

(№  в реестре экспертов)

ную оценку условии труда:
___  Кузнецова Е. Ю.

(подпись) (Ф.И.О.)
27.12.2019

(дата)


